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Leadership
360°

De ce ¢&

alegi acect progrom

Este un program
transformational care te

sustine pentru a naviga in noul
context al leadership-ului de azi.

Cui se
adreseaza

Progromul
intenciv de leaderchip

Managerilor de top sau de mijloc;
Team leaderilor, coordonatorilor;
Angajatilor cu potential crescut;
Antreprenorilor;

Liber profesionistilor (medici, avocati,
contabili);
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Beneficii

Pentru abeolventii programului

07 Autocunoasterea, prin folosirea unei palete diverse de metodologii: Hogan EQ Assesment,
PAEI, Cele 4 valori, Adizes®;

Planul de dezvoltare personala pe care il construiesc, sub indrumarea trainerului, pornind
02 de la rezultatele evaluadrii Hogan EQ si alegerea competentelor care necesita atentie. Acest
demers va putea fi reluat ori de cate ori va fi nevoie pe parcursul vietii.

Atmosfera destinsa, interactiva, in care caracterul practic si deschis al dezbaterilor este
incurajat de moderatori cu experienta de business, training, coaching, management.
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1.

Leadership strategic

2.
Leadership de echipa

3.

Leadership -ul
propriei persoane

Din agenda

0 abordare 360 a leaderchip-ului, din 3 percpective

Gandirea strategica;
Misiune, viziune, valori;
Performanta, succes, implinire.

Adaptarea stilului de leadership. Leadership-ul situational;

Abilitatea de comunicare si influentare. Tehnici de comunicare asertiva;
Talentul de a relationa armonios;

Construirea unei echipe performante;

Capacitatea de a motiva echipa;

Dezvoltarea echipei prin coaching si mentoring/ Coach like a leader.

Impactul inteligentei emotionale in relatii;

Dezvoltarea empatiei;

Dezvoltarea unui mindset de crestere (growth mindset);

Prevenirea conflictelor;

Adaptarea la schimbare si gestionarea rezistentei la schimbare;

4 comportamente manageriale esentiale in schimbare;

NOU: 2 zile experientiale outdoor, in parteneriat cu Horse Touch, o
lectie practica de leadership.

Pre-work - My Leadership IKIGAI
Studii de caz tip Harvard
Discutii moderate

Tehnici si modele
Tehnica DISC de acordare a feedback-ului
Matricea Skill - Will
Triunghiul dramatic

Tehnici, instrumente si modele
Test Hogan de masurare a nivelului de
Inteligenta emotionala

Tehnici de mindset de crestere
Adizes & PAEI in schimbare
OK Coral
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Echipa de experti
pregititi la ceol de afaceri de top din SUA ¢i Europa

Simona Podgoreanu Prof. Dr. Lavinia Raged Mownica Minoiu EMBA Qana Searlat

Coordonator program

”Planul individual presupune alegerea unei arii de dezvoltare, pe baza rezultatelor testului
Hogan EQ si a altor evaluari din cadrul programului. Te ghidam pas cu pas, in sesiuni 1-1, in
identificarea competentei celei mai relevante pe care vrei sa lucrezi si apoi in realizarea Simona Pod?""ea““
planului. Vei explora noi moduri de gandire, vei descoperi cum esti perceput de ceilalti si vei Expert

aplica un model bazat pe obiective masurabile si actiuni concrete. La finalul acestui proces, EXEC-EDU

dupa cum afirma absolventii nostri, transformarea este profunda si de durata, iar programul

are un impact major asupra dezvoltarii individuale.”
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Investitie

Your place to grow

Cursuri: 1490 Euro + TVA

Coct I Hogan EQ Assesment: 85 Euro + TVA/persoana
Plan de dezvoltare asistat de trainer: 150 Euro + TVA
Doua zile - Potcoava Mountain Hideaway: 250 Euro + TVA

Early A .
10% pentru inscriere si plata in avans pana la 29.02.2024
booking
Daca participi Tmpreuna cu un coleg sau prieten,
\ primesti un discount de 10%. Daca esti absolvent al
+diccount <
altor programe EXEC-EDU, contacteaza-ne pentru o

oferta personalizata.

*Avansul reprezinta minim 1/3 din valoarea programului.
9 **Discounturile nu se cumuleaza.
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Perioada de desfasurare

Leaderchip 360° - format blended

16 aprilie - 23 iulie 2024
Format blended - online si in sald, conform agenda

Doua zile intensive si experientiale la manej, derulate la
Potcoava Mountain Hideaway.*

*Tn functie de evolutia pandemiei Covid-19, structura programului poate suferi modificari.
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Doua zile intensive si experientiale
(a "Potcoava Mountain Hideaway”

Una din cele mai profunde conversatii pe care o poti avea cu tine Tnsuti/ insati fara cuvinte este n
compania unui cal. Aici vei gasi un spatiu sigur, un timp dedicat si cel mai bland partener.

De ce?

. O lectie practica despre leadership si cine pe cine urmeaza;

. (Auto)observare si prilej de reflectie prin prisma propriilor
paradigme si a celor opuse sau diferite;

. Negocierea limitelor, a perimetrului de identitate si rol

. Feedback cu onestitate si prezenta, fara prejudecati.
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Milvia S’ipu
HR Manager
Calberson Romania

Magda Ceaugu

Contracts and Legal
Manager
Sustainanalytics

Leonid Vaciliu

Sef sectie de productie
Heldelbergcement

Testimoniale

Abcolventi editii anterioare

“Cand ma uit la mine, parca nu ma mai vad pe gaura cheii! Am deschis usa si
ma vad toata.”

“Informatie foarte bine structurata, relevanta si foarte utila. Traineri
exceptionali, cu mult focus pe dezvoltarea cursantilor si nevoile specifice, plin
de momente A-HAI!!! .”

“Programul este unul intens, cu aplicabilitate practica imediata si care te tine
pe de o parte in priza si pe de alta parte, iti da teme de gandire. Realizezi ca
lumea este intr-o continua dinamica, cu care daca nu tii ritmul, ajungi sa nu
mai cresti, aplicand metode finvechite si neactuale in interactiunea cu
oamenii. Recomand cu caldura acest program.”
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Companii participante

(a editii anterioare ale programului

16

Accenture
Alstom
Arctic
Agricover
Bancpost
BCR

Berlin Chemie
Catena
Enel
Ericsson
Fildas
Gameloft
GfK
Honeywell
Ivatherm
JTI

L’Oréal

Libra Bank
McDonald’s
Media Pro Studios
Millward Brown
NN Asigurari
Noerr

Orange
Praktiker
Rompetrol
Renault
Siemens
Unicredit
Vodafone
Wipro




Contact EXEC-EDU

your place to grow
¢ ¢ & |

exec-edu.ro | office@exec-edu.ro




